ro Oficina General de Gestion de Recursos Humanos —

& Ministerio . Oficina de Desarrollo del Talento Humano
de Agricultura y Riego

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Afio de la Universalizacién de la Salud”

PROCESO CAS N° 257-2019-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ANALISTA EN CONTROL PREVIO”

RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE SELECCION

SUMATORIA DE PUNTAJES POR SUB
ETAPAS BONIFICACIONES
N° APELLIDOS NOMBRES  [C——— PL;’I“’\IT:LJE RE?:LI”\'I/ICDO
P———— Evaluacion Entrevista Fuerzas Discapacidad
5 Curricular Personal Armadas (10%) (15%)
1 |MESONES MANAYALLE |MARTIN EVARISTO 28 29 35 92 GANADOR

CONSIDERACIONES:
* EI CANDIDATO declarado como GANADOR deberé acercarse a la Oficina de Desarrollo del Talento Humano de la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos, sito
en Av. Alameda del Corregido N° 155, Distrito de La Molina, del 30 de enero de 2020 al 05 de febrero de 2020, a fin de suscribir el Contrato respectivo.

« Debera presentar los documentos originales requeridos en los requisitos minimos y criterios de evaluacién y una copia de ellos, siguiéndose al procedimiento aprobado por la
Directiva General N° 005-2019-MINAGRI-SG, aprobada mediante Resolucién Ministerial N° 0125-2019-MINAGRI.

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

La Molina, 29 de enero de 2020




